
 

 

 

 

 

 

 

 

RESOLUCIÓN DE CONTRATACIÓN DE LA DIRECCIÓN GERENCIA  

REF: 2024_01_09 

 

Conforme al anuncio de la orden de bases de 10 de enero del 2025 publicado en el DOE Nº 
173 de fecha 20 de Enero de 2025 de la Dirección Gerencia de la Fundación Centro de 
Cirugía de Mínima Invasión Jesús Usón, por la que se establecen la orden de bases de la 
convocatoria para cubrir 1 un puesto de trabajo con carácter temporal y a tiempo completo 
de 1 Técnico/a Intermedio de Neuropsicología SER65+ se procede a la publicación en el 
tablón de anuncios de la FCCMIJU: 
 
 
 
Una vez finalizadas las fases del proceso selectivo de referencia y elevada la lista de 
calificaciones a la Dirección Gerencia, esta resuelve la siguiente candidatura en función de las 
puntuaciones obtenidas para que se proceda a la contratación laboral a partir de la fecha  
01 de Abril  de 2025. 
 

  

IDENTIFICACIÓN 

* DNI 

FASE 

BAREMACIÓN 

FASE 

ENTREVISTAS TOTAL  

SELECCIONADO/A RORUL ***481*** 55 36 91 

1º Lista de Espera ROGOM ***073*** 53 27,75 80,75 

2º Lista de Espera SATRM ***151*** 42 35,5 77,5 

3º Lista de Espera CAMOM ***073*** 50 25,75 75,75 

4º Lista de Espera GOALM ***592*** 42 28 70 

5º Lista de Espera BOVEE ***626*** 42 27 69 

6º Lista de Espera GUBAA ***562*** 40 27,25 67,25 

 

 *(Identificación: Corresponde a una codificación de apellidos y nombre de los candidatos). 

 

 

 
Para que así conste y surta los efectos oportunos se emite la presente en Cáceres a fecha de 
la firma digital. 
 
 
 
 
 
 
D. Jorge Leal Vázquez 
Director Gerente de la Fundación CCMIJU 
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