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EXPEDIENTE N°: 4315220
FECHA: 17/11/2024

INFORME FINAL
EVALUACION PARA RENOVACION DE LA
ACREDITACION

(segunda renovacion de la acreditacién)

Denominacion del Titulo

MASTER UNIVERSITARIO EN ENDOSCOPIA Y
CIRUGIA DE MINIMA INVASION EN PEQUENOS
ANIMALES

Universidad (es)

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Centro (s) donde se imparte

Centro de Cirugia de Minima Invasion Jesus Usén

Menciones/Especialidades que se
imparten en el centro

NO APLICA

Modalidad (es) en la se imparte el titulo
en el centro.

En su caso, modalidad en la que se
imparten las distintas
menciones/especialidades del titulo

SEMIPRESENCIAL

ANECA conforme a lo establecido en el articulo 27.bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en la
modificacion introducida por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar la
evaluacion para la renovacion de la acreditacion del titulo universitario oficial arriba citado.

La evaluacién del titulo llevada a cabo por la Comisién de Acreditacion de ANECA de forma
colegiada ha considerado tanto el informe emitido por los expertos externos que realizaron la
visita a la universidad, como el resto de la informacion disponible del titulo.

Una vez otorgado el plazo de 20 dias para la presentacion de alegaciones y/o plan de mejoras
al informe provisional de renovacion de la acreditacion remitido a la universidad, dicha
Comisién de Acreditaciéon emite el siguiente informe final de renovacion de la acreditacion.
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CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar:

El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas
en la memoria verificada y / 0 sus posteriores modificaciones.

VALORACION DEL CRITERIO

El Méaster Universitario en Endoscopia y Cirugia de Minima Invasion en Pequefios Animales fue
verificado en el afio 2015. El titulo se someti6 al proceso de renovacion de la acreditacién en el curso
2018-2019, obteniendo un informe favorable de renovacién de la acreditacion por parte de ANECA con
fecha 25/03/2019. El titulo se imparte en el Centro de Cirugia de Minima Invasion Jesds Usén.

La implantacién de las asignaturas del plan de estudios se ha realizado de acuerdo con lo establecido
en la memoria verificada. Se ha respetado la secuenciacion prevista, lo que ha permitido una adecuada
progresion en la formacion de los estudiantes. Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas
y los sistemas de evaluacion estan alineados con las expectativas definidas en la memoria verificada.

El Méaster se imparte en modalidad semipresencial, conforme a lo verificado en la memoria del titulo.
Esta modalidad se ha mantenido de manera consistente desde la implantacion inicial del plan de
estudios.

Las recomendaciones emitidas por ANECA durante la renovacién de la acreditacion de 2019 han sido
en su mayoria atendidas. Se han implementado diversas mejoras en el plan de estudios, aunque
algunas recomendaciones, especialmente relacionadas con la mejora de los sistemas de evaluacion,
aun estan en proceso de implementacion completa.

El nimero de plazas de nuevo ingreso en el Master ha respetado lo establecido en la memoria
verificada para cada curso académico. Seguln los datos revisados, desde el curso 2016-2017 hasta el
curso 2022-2023, el Master nunca ha superado el limite maximo de 20 plazas por curso académico. Los
registros muestran una evolucion en el nimero de estudiantes matriculados, oscilando entre 5y 18
alumnos por curso, reflejando un control adecuado del nimero de admisiones.

El Master cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten una adecuada asignacion de
carga de trabajo y una planificacion temporal efectiva, como demuestran las evidencias aportadas.
Anualmente, los responsables del Master realizan una revisiéon exhaustiva de todos los documentos
necesarios para la imparticion de las asignaturas del siguiente curso. Este proceso de revisiéon comienza
en abril y asegura que la implementacién de las asignaturas se ajusta a lo estipulado en la memoria
verificada del titulo. La coordinacion se realiza tanto a nivel general, a través de la Comision de Calidad
del titulo, como de manera especifica en cada asignatura, donde los responsables contactan con los
profesores para revisar el contenido y coordinar las tareas.

Durante las entrevistas que realiz6 el panel de expertos, se corroboré que existe una coordinacién
continua y directa entre los profesores. Esta coordinacion incluye tanto a profesores internos como
externos, quienes provienen de diversas instituciones, incluso a nivel internacional. Se destacé que el
director del Master y los coordinadores de cada asignatura mantienen un contacto constante con los
profesores para asegurar que la informacién esté actualizada y que no haya solapamiento de
contenidos.

Sin embargo, los responsables admitieron que no existe una documentacion formal de las reuniones de
coordinacion, lo que podria ser una debilidad en términos de evidencia de gestion de calidad. Las
reuniones de coordinacién se realizan mayoritariamente de manera informal, a través de correos
electronicos y llamadas telefonicas, sin generar actas.

En cuanto a la planificacién temporal y secuenciacion de las actividades, los responsables aseguraron
que se evitan vacios y duplicidades, y que la carga de trabajo para los estudiantes estd adecuadamente
distribuida. No obstante, debido a la naturaleza practica de muchas asignaturas y la participacién de
multiples profesores, se requiere un esfuerzo significativo para coordinar adecuadamente las
actividades, especialmente en las practicas externas.

La satisfaccion de los estudiantes con la organizacién y desarrollo del Méaster ha sido alta, aunque se
observé una ligera disminucién en la satisfaccion respecto a la secuenciacién entre teoria y practicas en
los ultimos afios.

En relacion con la normativa de reconocimiento de créditos, su aplicacién en el Master evaluado se

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-185f-2ee0-dbf1-4b02-bf20-a057-2ff8-a423 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

Péagina 2 de8

CSV : GEN-185f-2ee0-dbf1-4b02-bf20-a057-2ff8-a423
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
E FIRMANTE(1) : PILAR PANEQUE SALGADO | FECHA : 18/12/2024 10:25 | Sin acci6n especifica




realiza de manera adecuada y conforme a lo establecido en la memoria verificada. Las evidencias
aportadas aseguran que no se han reconocido créditos en el periodo evaluado.

En el plan de mejoras presentado tras la recepcién del Informe Provisional de Segunda Renovacion de
la Acreditacion, la universidad indica que, respecto a la documentacion y difusion de los acuerdos en
materia de coordinacién docente, se estableceran las siguientes acciones de mejora:

AM1. Uso del modelo de actas de las comisiones de calidad de la Universidad de Extremadura para
dejar constancia de los acuerdos adoptados en las reuniones de la Comisién de Calidad del Centro.
AM2. Difusion de los acuerdos de coordinacién docente entre el profesorado a través de los canales
establecidos.

Con estas acciones la universidad pretende documentar sistematicamente los acuerdos adoptados por
la Comision de Calidad del Centro y garantizar la difusién entre los agentes implicados.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar:

La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de
interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

VALORACION DEL CRITERIO

La informacion sobre el Master puede consultarse en la pagina web de la Universidad de Extremadura,
desde donde se redirige a la Web del Centro de Cirugia de Minima Invasion Jesus Usén.

En la Web del centro hay una seccién especifica para el titulo. En ella se incluye, la memoria verificada
del Master, asi como el Informe de la Primera Renovacion de la Acreditacion que ANECA elabor6 del
titulo. También se facilita un enlace a la informacién del M&ster en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos (RUCT).

Los criterios de admisién estan publicados y se corresponden en términos generales con los
establecidos en la memoria verificada.

Mediante la pestafia denominada ‘Calidad’ se da acceso al Sistema de Calidad del Centro, asi como a
la composicién de la Comisién de Calidad del Centro.

Se facilita un enlace a la Unidad de Inclusién y Atencién Educativa de la Universidad de Extremadura, la
cual, entre sus funciones tiene la atencion al estudiantado con alguna necesidad educativa derivada de
una discapacidad.

Las guias docentes y otros recursos como la informacién sobre horarios, fechas de imparticion de
asignaturas y calendario de examenes estan disponibles para los estudiantes antes del inicio del
periodo lectivo. La politica de resolucién de dudas en un plazo de 48 horas refuerza la comunicacion y el
apoyo a los estudiantes, garantizando asi el acceso oportuno a la informacion.

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas y los sistemas de evaluacién estan alineados
con las expectativas definidas en la memoria verificada. Sin embargo, se identificaron areas de mejora
en los sistemas de evaluacion que habian sido recomendadas por ANECA en la renovacion de la
acreditacion de 2019. Aunque se han implementado algunas medidas, no todas las propuestas de
mejora han sido completamente adoptadas, en concreto: En las guias docentes, de las asignaturas
(salvo Practicas externas y Trabajo Fin de Master (TFM)) no se incluye la ponderacién de cada
actividad, sino un rango, lo que impide que cualquier persona interesada pueda saber antes de
comenzar el curso como se valorar exactamente la evaluacion de los alumnos.

Como ejemplo en la asignatura "Principios Generales y Calidad en Veterinaria” del Master en
Endoscopia y Cirugia de Minima Invasién en Pequefios Animales, la guia docente indica una horquilla
de evaluacion que varia entre un 40% y un 70% para la evaluacion continua y entre un 40% y un 50%
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para la evaluacion final.

Lo mismo ocurre en la asignatura "Endoscopia Veterinaria” la guia docente de la asignatura no incluye
la ponderacion de la actividad docente sino una horquilla.

Los responsables del Master en las entrevista con el panel de expertos comentaron que los estudiantes
les han preguntado en ocasiones c6mo va a ser su evaluacion, y que, a principio del curso, tenian unas
sesiones de introduccion de como va a ser el desarrollo de todas las asignaturas, determinando el
sistema de evaluacién que se va a aplicar.

En las entrevistas del panel de expertos con los estudiantes éstos solicitaron que en las guias de las
asignaturas figurase antes de comenzar el curso la ponderacion exacta de cada actividad y no un rango.
Los estudiantes consideran importante saber antes del inicio del curso que, por ejemplo, la evaluacién
final serd un 50% de la nota, en lugar de un intervalo entre el 40% y el 60%.

En el plan de mejoras presentado tras la recepcién del Informe Provisional de Segunda Renovacion de
la Acreditacion, la universidad indica que, respecto a la informacién sobre la ponderacion de cada
sistema de evaluacion, se establecera la siguiente accion:

AM3. Incorporacién de una tabla de valoracién de notas por apartado en cada una de las fichas
docentes para comun conocimiento entre los alumnos.

Mediante la implantacion de esta accion, la universidad pretende dar respuesta a la peticion de los
estudiantes, informando sobre el valor exacto de cada actividad en la calificacién final.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

Estandar:

La institucion dispone de un sistema de garantia interna de la calidad formalmente establecido e
implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua de la titulacién.

VALORACION DEL CRITERIO

El titulo dispone de un sistema interno de garantia de la calidad (SIGC) formalmente implantado que
permite valorar su desarrollo teniendo en cuenta procedimientos internos y externos de garantia de
calidad.

En el Informe de Autoevaluacion para la segunda renovacion de la acreditacion se aportan una serie de
evidencias como mapa de procesos y procedimientos para valorar el desarrollo del titulo. También se
aportan dos Informes Anuales del Titulo, de los cursos 2021-2022 y 2022-2023, si bien no se ha
evidenciado la elaboracién de estos informes en los cursos anteriores, por lo que parece importante que
estos informes tengan un caracter sistematico cada curso.

Estos informes contienen un andlisis de los diferentes indicadores del titulo y la satisfaccion de los
diferentes colectivos, identificandose fortalezas y aspectos que podrian mejorar el desarrollo del titulo.
También se aportan datos de insercién laboral. Del mismo modo, se indica qué acciones de mejora se
han realizado en los cursos anteriores. Por todo lo anterior, se evidencia que SGIC sigue disponiendo,
como indica el informe de la anterior renovacion de la Acreditacion elaborado por ANECA en 2019, de
un proceso estratégico implementado que gestiona el andlisis de los resultados de aprendizaje, de la
insercién laboral y de la satisfaccion de los grupos de interés.
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DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Estandar:

El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las
caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

VALORACION DEL CRITERIO

El andlisis de las evidencias y las entrevistas realizadas por el panel de expertos revelan que el Master
cuenta con un personal académico que cumple con los requisitos en términos de nimero y perfil,
ajustandose a lo establecido en la memoria verificada.

La mayoria del profesorado (67%) son profesores asociados o visitantes.

La ratio profesor/alumno es favorable, lo que permite una atencion personalizada. El profesorado posee
una amplia experiencia profesional e investigadora en sus respectivas areas, y se han tomado medidas
para garantizar la continuidad de la docencia incluso cuando el personal propio deja de trabajar en el
centro. La formacion en metodologias digitales también esta presente, asegurando que el profesorado
esté preparado para utilizar las herramientas de ensefianza online.

El informe de renovacion de la acreditacion de ANECA de 2019 destacé la idoneidad de las
instalaciones del Area Quirdrgica, donde se llevan a cabo préacticas, y se menciona la existencia de 6
técnicos de quiréfano y 4 anestesistas.

El Area Quirdrgica esta perfectamente acondicionada y cuenta con el personal mencionado
anteriormente. Considerando la naturaleza practica del Master, el nimero de estudiantes (18 en la
actualidad), y el tamafio de los grupos de practicas, el personal de apoyo parece ser suficiente.

CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estandar:

El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicion del desarrollo del
titulo son los adecuados en funcién de la naturaleza, modalidad de esnsefianza y aprendizaje del titulo,
numero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION DEL CRITERIO

Los recursos materiales del Master son adecuados y suficientes para cumplir con los objetivos
formativos y se ajustan adecuadamente al tamafio de los grupos y a las actividades formativas
programadas. La infraestructura disponible permite una correcta realizacion de las actividades practicas
y tedricas. En el andlisis de las evidencias aportadas, se ha verificado que los recursos materiales
cumplen con lo establecido en el proceso de verificacion del titulo y en las modificaciones posteriores
aprobadas. El equipamiento disponible, que incluye 8 quiréfanos y 5 laboratorios, es mas que suficiente
para las necesidades formativas del titulo.

Las encuestas realizadas a los estudiantes reflejan un alto grado de satisfaccion con las instalaciones,
alcanzando puntuaciones de hasta 9.75 sobre 10 en aspectos clave como medios audiovisuales y
quiréfanos.

Las entrevistas del panel de expertos con los estudiantes han corroborado esta informacion, destacando
que la infraestructura técnica disponible es adecuada y bien valorada por los estudiantes. Sin embargo,
se han identificado oportunidades de mejora en cuanto a la disponibilidad de practicas en artroscopia,
una demanda especifica de los estudiantes y empleadores, que no se ha podido cubrir completamente
debido a limitaciones técnicas.

En relacion con los servicios de apoyo, el Master proporciona una variedad de servicios de apoyo y
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orientacion académica que son accesibles y estan bien documentados. El perfil de estudiantes del titulo
suele ser el de profesionales que no necesitan demasiados servicios de apoyo ni suelen estar
interesados en participar en programas de movilidad, pues les resultaria complicado compaginarlo con
su préactica laboral habitual.

Se realizan sesiones informativas tanto online como presenciales, previas a la matricula y al inicio del
curso, para resolver dudas sobre el Master, practicas y TFM.

En cuanto a las practicas externas, el Master incluye un médulo de 12 ECTS, cuya planificacion se
ajusta a lo establecido en la memoria verificada del titulo, tal como se desprende de la documentacién y
las entrevistas realizadas por el panel de expertos durante la visita. La planificacién incluye una primera
fase que se desarrolla en el propio centro, donde los estudiantes participan activamente en talleres
préacticos utilizando simuladores, modelos animales y equipamiento especializado. Posteriormente, en la
segunda fase, los estudiantes realizan practicas externas en centros colaboradores o continGan en el
centro, con una duracién minima de tres semanas, lo que les permite aplicar los conocimientos
adquiridos en un entorno profesional real.

En los informes de seguimiento y evaluacion previos, ANECA habia sefialado la necesidad de asegurar
la consistencia en la programacion de las practicas externas y mejorar la formacién continua del
profesorado. Las entrevistas revelan que se han tomado acciones en respuesta a estas
recomendaciones, como la reestructuracién del calendario de practicas.

La evaluacion de las practicas se basa en la entrega de una memoria e informes de los tutores, tanto
académicos como externos, aunque se observa una falta de estandarizacién en el formato de estos
informes y en los criterios de evaluacion utilizados por los tutores externos. Ademas, aunque se ha
propuesto una estructura comun para los informes de préacticas, no se ha implementado de forma
estricta, y no se ha establecido una rabrica de evaluacion estandarizada para la evaluacion por parte de
profesores externos.

La coordinacién entre el tutor académico y el tutor en la empresa parece ser efectiva, gracias a la
comunicacion directa y frecuente, especialmente en el caso de los estudiantes que realizan sus
practicas en el propio centro. Sin embargo, tal y como se ha citado anteriormente, se evidencia la
necesidad de mejorar la coordinacién con los tutores externos, especialmente en lo que respecta a la
entrega de los informes de evaluacién.

DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estandar:

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los egresados son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior)
de la titulacién.

VALORACION DEL CRITERIO

La evaluacién conjunta de las evidencias aportadas y las entrevistas del panel de expertos durante su
visita sugiere que las actividades formativas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion
del Méster son, adecuados para alcanzar los resultados de aprendizaje previstos.

Las actividades formativas, incluyendo talleres practicos, simulaciones, analisis de casos y practicas
externas, estan disefiadas para desarrollar las competencias especificas del Master. Los estudiantes
valoran positivamente la relevancia de estas actividades para su aprendizaje.

El TFM se evalla rigurosamente mediante tribunales especificos y guias de valoracion claras. Se
prioriza la calidad del trabajo, fomentando la publicaciéon o comunicacién cientifica de los resultados.

Los sistemas de evaluacién son variados e incluyen pruebas teéricas y practicas, trabajos tutelados y
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evaluacion continua. Los estudiantes consideran que estos sistemas les permiten demostrar sus
conocimientos y habilidades.

El Méaster demuestra una adecuacion general entre las actividades formativas, metodologias docentes y
sistemas de evaluacién, lo que permite a los estudiantes alcanzar los resultados de aprendizaje
previstos. Aungue los sistemas de evaluacion son adecuados en las fichas de algunas asignaturas se
incluye la horquilla de ponderacién, y no la ponderacién que tendran en el curso los diferentes sistemas
de evaluacion.

Los resultados de aprendizaje del Master estan alineados con los objetivos del programa y el nivel 3 del
MECES. La satisfaccion de los estudiantes y empleadores con la formacion recibida, es alta y se
reconoce que los estudiantes adquieren las competencias necesarias para ejercer profesionalmente. El
Master también ha implementado mejoras basadas en la retroalimentacion de los estudiantes, lo que
indica un compromiso continuo con la calidad y la relevancia del programa.

CRITERIO 7. INDICADORES DE RESULTADOS

Estandar:

Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestion y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

VALORACION DEL CRITERIO

El andlisis de los indicadores del titulo se lleva a cabo por parte de los responsables, quienes examinan
tasas de graduacion, abandono, eficiencia y éxito, tanto a nivel global como por asignaturas. Los
resultados de este andlisis se utilizan para implementar acciones de mejora.

La evolucion de la tasa de graduacion ha sido del 92.85% (curso 2022-2023), 76.47% en el curso 2023-
2024) y 80.00% en el curso 2024-2025).

Los indicadores de rendimiento, eficiencia y abandono muestran resultados consistentes. El nimero de
créditos aprobados en relacion con los matriculados supera el 80%, lo que indica una alta eficiencia en
el plan de estudios. La tasa de abandono es del 0% en todos los cursos, y la tasa de graduacion se
sitla entre el 76% y el 93%. La tasa de rendimiento siempre ha superado el 80%, y la de eficiencia se
ha mantenido por encima del 85%.

Se han implementado diversas acciones de mejora, incluyendo un enfoque en la organizacién del TFM
desde el inicio del curso, asi como talleres de formacién y gestion del tiempo para facilitar su
elaboracion y defensa. El retraso en la defensa del TFM se ha identificado como un factor que afecta
negativamente algunos indicadores, y se estan tomando medidas para abordarlo, como la
implementacion de iniciativas para facilitar la presentacion del TFM en el curso de la primera matricula.

El Master presenta varias fortalezas clave que contribuyen a su éxito en términos de empleabilidad e
insercién laboral.

El Master tiene una alta tasa de insercion laboral, impulsada por el hecho de que la mayoria de los
estudiantes ya estan empleados al iniciar el programa, lo que resalta su atractivo para profesionales en
activo.

Tanto los estudiantes como los egresados tienen una percepcién positiva sobre cémo el Master
contribuye a su empleabilidad, como fue comentado en las entrevistas con el panel de expertos.

Finalmente, la satisfaccion expresada por los empleadores en relacion con la formacion de los
egresados confirma la calidad y relevancia del programa en el mundo profesional.
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MOTIVACION

Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacién, la Comisién de Acreditacién de
ANECA emite un informe final de evaluacién para la renovacion de la acreditaciéon en términos
FAVORABLES

Se establecen las siguientes recomendaciones que la universidad se ha comprometido a
abordar en el plan de mejoras presentado tras la recepcion del Informe Provisional de
Segunda Renovacion de la Acreditacion.

- Documentar y difundir entre el profesorado los acuerdos a los que se llegue en materia de
coordinacién docente.

- Con el fin de que los estudiantes conozcan el peso exacto de cada prueba de evaluacién en
cada asignatura, fijar el porcentaje exacto de cada actividad evaluativa en lugar de establecer
horquillas de porcentajes minimos y maximos.

- Establecer medidas para asegurar que los informes de evaluacion los tutores externos de
practicas tengan una estructura comun y una rabrica de evaluacién estandarizada.

En Madrid, a 17/11/2024

La Directora de ANECA
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